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Dispozitii generale

11 Institutul de Zoologie (in continuare -Institut) este o organizatie din domeniul
cercetarii si inovarii care desfasoara activitati de cercetari fundamentale si/sau aplicative,
dezvoltarea experimentald, implementarea rezultatelor stiintifice si inovatiilor, transferul
tehnologic, pregatirea si  perfectionarea cadrelor stiintifice Tn domeniul zoologiei,
entomologiei, parazitologiei, ihtiologiei, hidrobiologiei, ecotoxicologiei si ecologiei.

12. Institutul este persoana juridica cu statut de institutie publicd, avind n calitate
de fondator Ministerul Educatiei, Culturii si Cercetérii conform prevederilor Hotérérii
Guvernului Republicii Moldova cu privire la activitatea unor organizatii de drept public din
domeniile cercetérii si inovarii nr. 50 din 16.01.2018. Institutul de Zoologie este succesorul de
drept al Institutului de Zoologie al Academiei de Stiinte a Moldovei, fondat de Academia de
Stiinte a Moldovei n baza Hotararii nr. 15 din 08.02.1991. Institutul activeaza in
conformitate cu prevederile Constitutiei Republicii Moldova, Codului cu privire la stiinta si
inovare, Codului educatiei, tratatele internationale la care Republica Moldova este parte, alte
acte normative, inclusiv actele normative ale Ministerul Educatiei, Culturii si Cercetarii si a
prezentului Statut.

1.3. Institutul dispune de patrimoniu distinct, are bilant contabil propriu, cont de
decontare si alte conturi bancare, dispune de stampila rotunda cu Stema de Stat a Republicii
Moldova, emblema si formular cu antet, precum si alte simboluri corporative.

1.4. Perioada de activitate a Institutului este nelimitata.

15. Adresa juridica a Institutului: MD-2028, str. Academiei, 1, mun. Chisindu,
Republica Moldova

1.6. Denumirea oficiala a Institutului:

a) in limba romana: Institutia Publica Institutul de Zoologie;

b) in limba engleza: Public Institution Institute of Zoology;

c) denumirea prescurtata: I.P. Institutul de Zoologie.
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Scopul, directiile principale ale cercetarii stiintifice si obiectivele

Institutului.

2.1. Scopul activitatii Institutului consta in organizarea si efectuarea cercetarilor stiintifice

fundamentale si aplicate Tn domeniul zoologiei, entomologiei, parazitologiei, helmintologiei,

hidrobiologiei, ihtiologiei, ecotoxicologiei si ecologiei.

2.2. Profilul de cercetare al Institutului: Sistematica, evolutia si valorificarea sustenabila a

diversitatii lumii animale, monitoringul ecosistemelor acvatice si terestre.

2.3. Directia prioritard a cercetdrilor stiintifice este Studierea organizarii structural-

functionale, dinamicii si evolutiei populatiilor si comunitatilor de animale, elaborarea cailor si

metodelor de protectie si valorificare rationald a lumii animale.

Directiile principale ale cercetarilor stiintifice sunt urmatoarele:

1) Studiul diversitatii, organizarii structural-functionale si evolutiei comunitatilor terio-

2)

3)

4)

5)

6)

herpetofaunistice, protectia, optimizarea si elaborarea conceptiei utilizarii practice a
diversitatii faunei de importantd economica in conditiile transformarilor geo-
antropice;

Diversitatea, strategiile ecologo-etologice de adaptare a avifaunei Tn ecosistemele
naturale, recreationale si urbane, elaborarea recomandarilor de dirijare si protectie a
populatiilor de paséri;

Sistematica, diversitatea si organizarea structural-functionald a comunitatilor de
insecte, elaborarea metodelor de reglare a daunatorilor;

Diversitatea comunitdtilor de endo- si ectoparaziti, interactiunea lor in sistemul
parazit-gazda la plante si animale, elaborarea masurilor de profilaxie si tratament;
Diversitatea, functionarea comunitatilor de hidrobionti, inclusiv a ihtiofaunei,
determinarea rolului lor in procesele de bioacumulare, bioamplificare, circuitului
substantelor si energiei Tn ecosistemele acvatice, ecotoxicologia, determinarea
tolerantei si capacitatii de suport a ecosistemelor, elaborarea principiilor de conservare
a hidrobiocenozelor, dirijarea productivitatii piscicole si valorificarea durabild a
resurselor acvatice;

Biogeochimia ecofiziologica, taxonomia si filogenia molecularad a animalelor;



2.4. Obiectivele principale ale Institutului sunt:

a)

b)

d)

e)

Aprofundarea nivelului de cunostinte si inovatii in baza investigatiilor zoologice,
entomologice, hidrobiologice, ihtiologice, parazitologice, biologiei moleculare si
ecotoxicologice;

Consolidarea suportului stiintific bazat pe cunoastere acordat economiei nationale prin
punerea in circuitul national si international a rezultatelor investigatiilor in domeniul
conservarii biodiversitatii, valorificarii rationale a resurselor mediului ambiant;
Intensificarea colaborarii nationale si internationale prin promovarea investigatiilor
interdisciplinare si internationale, atragerea fondurilor comunitare pentru cercetare si
inovare, initierea si realizarea proiectelor internationale;

Sporirea performantelor cadrelor stiintifice prin crearea si fortificarea scolilor
stiintifice, promovarea mobilitatii cercetatorilor seniori si tinerilor cercetdtori in
centrele stiintifice de excelenta, implementarea metodologiilor modeme si a
managementului de inaltd competenta si cultura;

Fortificarea bazei tehnico-stiintifice si utilizarea metodelor de cercetare modeme,

etc.

2.5. in scopul atingerii obiectivelor sale, Institutul va desfasura urmatoarele functii:

a)

b)

d)

9)

efectueazad cercetari stiintifice fundamentale si aplicative, lucrari experimentale si
tehnologice, orientate spre obtinerea si implementarea in circuitul economic a unor
produse, servicii si procese noi sau perfectionate;

elaboreazd tehnologii avansate in cadmi directiilor stiintifice din domeniul de
activitate;

elaboreaza recomandari pentru aplicarea rezultatelor stiintifice Tn economia nationala,
contribuie la implementarea lor Tn practica si la consolidarea potentialului stiintific
national;

asigura formarea cadrelor de Tnalta calificare stiintifica, prin doctorat, in parteneriat
cu institutiile de Tnvatdmant superior si prin postdoctorat, conform exigentelor
normative existente;

fondeaza, sustine si dezvolta scoli stiintifice;

oferd consultatii stiintifice institutiilor publice si agentilor economici, efectueaza
expertize si avize, inclusiv contra platad, a materialelor ce tin de profilul de
activitate al Institutului;

realizeaza lucrdari Tn domeniul de activitate al Institutului Tn baza contractelor
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h)

1)

K)

economice;

creeaza, sustine si dezvolta baza tehnico-stiintifica si experimentald, creeaza unitati
experimentale, tehnologice si de inovare, cu diverse forme de organizare si finantare,
n conformitate cu legislatia in vigoare;

stabileste legaturi directe cu organizatiile similare din sfera stiintei si inovarii din

republica si de peste hotare;

infiinteaza filiale si centre comune cu alte organizatii, Tn conformitate cu legislatia in

vigoare si cu consimtdmantul MECC,;

executd finantarea activitatilor din domeniile cercetdrii si inovarii, inclusiv din
investitii in proiecte si programe;

Institutul poate desfasura si alte activitati conexe domeniului propriu de activitate, cu

acordul fondatorului si, dupa caz, cu autorizarea organelor abilitate.

A - v == -a - - v - -e
2.6. Invederearealizarii functiilor sale, Institutul dispune de urmatoarele atributii:

a)

b)

9)

h)

stabileste structura sa si mecanismele de functionare, conform prevederilor cadrului
normativ, alege metodele de activitate;

determina directiile principale ale cercetarilor stiintifice, corelate cu politica de stat in
sfera stiintei si inovarii, tendintele mondiale ale dezvoltarii stiintei, cu necesitatile
economiei nationale si ale societatii;

examineaza si aproba planurile de cercetare, de asigurare tehnico-materiala si
financiara a lucrarilor planificate;

sustine si dezvolta baza tehnico-stiintifica, informationala si experimentala;
beneficiaza de dreptul la risc motivat in activitatea din domeniile cercetarii si inovarii;
participa la diferite concursuri pentru obtinerea finantarii domeniilor cercetarii si
inovarii;

promoveaza colabordri stiintifice pe plan national si international, Tn special
participarea la apelurile in cadrul programelor si proiectelor o}e cercetare si inovare
comunitare;

stabileste si Tntretine relatii de colaborare cu Academia de Stiinte a Moldovei,
realizeaza activitati prin intermediul membrilor titulari si membrilor corespondenti ai
Academiei si participa in activitatea sectiilor de stiinte;

dezvolta legaturi directe cu organizatii similare din domeniile cercetarii si inovarii din

tara si din strainatate;



),
K)
)
m)
n)
0)

P)

q)

X)

y)
z)

participa la diferite programe stiintifice internationale si Tncheie contracte cu
organizatii internationale;

editeaza lucrari si reviste stiintifice, coordoneaza activitatile revistelor stiintifice
fondate de Institut si asigura editarea lor;

creeaza baze de date stiintifice si informationale;

promoveaza activitatea de inovare si stimuleaza valorificarea realizérilor stiintifice;
disemineaza cunostintele stiintifice si rezultatele cercetarilor stiintifice;

organizeazd manifestdri stiintifice nationale si internationale (congrese, conferinte,
seminare, consfatuiri, mese rotunde, etc.);

deleaga cercetatorii stiintific® inclusiv peste hotare, In interes de serviciu sau la
manifestari stiintifice;

stimuleaza creativitatea stiintifica, organizeazd cursuri de perfectionare si de
recalificare a specialistilor Tn domeniu, evalueaza personalul, conform prevederilor
cadrului normativ;

informeaza MECC, Sectia de stiinte a Academiei de Stiinte, autoritatile si opinia
publica despre punctul sau de vedere asupra problemelor dezvoltarii stiintei si
societatii;

antreneaza Tn activitatea sa cetateni straini si apatrizi;

asigurd, n limitele cadrului normativ in vigoare, pregatirea cadrelor stiintifice prin
studii de doctorat si programe de postdoctorat;

participa la elaborarea programelor si proiectelor de cercetari stiintifice;

contribuie la elaborarea conceptiilor si programelor privind domeniile cercetarii si
inovarii;

participd la expertizarea si avizarea proiectelor si a programelor de stat din domeniile
cercetarii si inovarii;

avizeaza proiecte de legi si alte acte normative privind politica de stat inh domeniile
cercetdrii si inovarii, viata sociala si culturald a tarii in baza de contract;

contribuie la implementarea rezultatelor stiintifice;

inregistreaza, in modul stabilit, lucrari stiintifice, prezinta Ministerului Educatiei,

Culturii si Cercetarii si sectiei de stiinte a Academiei de Stiinte a Moldovei rapoarte

despre rezultatele cercetarilor;

aa) gestioneaza mijloacele financiare disponibile, asigurd evidenta operativa, statistica si

contabild, prezintd dari de seama autoritatilor respective;



bb) contribuie la mentinerea si dezvoltarea infrastructurii institutionale si gestionarea
patrimoniului aflat la balanta Institutului;
cc) exercita alte atributii care decurg din prevederile cadrului normativ.

2.7. Institutul este responsabil de:

1) nivelul si calitatea investigatiilor sale stiintifice;

2) metodele si mijloacele de activitate;

3) relatiile contractuale stabilite cu persoane juridice si persoane fizice din tard si din
strainatate;

4) protectia si valorificarea obiectelor proprietatii intelectuale produse in cadrul sau;

5) utilizarea rationald si eficienta a resurselor materiale, financiare, intelectuale si
informationale;

6) protectia muncii, tehnica de securitate, disciplina de munca;

7) mentinerea si gestionarea patrimoniului;

8) efectuarea unor cercetdri care ar putea avea repercusiuni negative asupra omului,

societatii sau mediului.

2.8. Institutul asigura organizarea evaluarii periodice, Tncadrarea in termeni legali a
parametrilor stiintifici si fmanciari-economici de functionare a Institutului Tn cerintele si

criteriile de acreditare.

2.9. Institutul este responsabil de mentinerea si gestionarea patrimoniului, inclusiv a

fondurilor bibliotecii, Tn conformitate cu reglementérile in vigoare.
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Organele de conducere, structura organizatorica si functionald a Institutului
t

3.1. Institutul poate avea in structurd subunitédti, departamente, centre, sectii, laboratoare si
alte structuri organizatorice necesare realizarii scopului sdu. Structura institutiei se
examineaza de Consiliul stiintific la propunerea directorului si se aproba de Ministerului
Educatiei, Culturii si Cercetarii.

Structura institutiei este reglementata prin Regulamentul Institutului, aprobat de Consiliul
stiintific si semnat de fondator.

3.2. Unitétile structurale ale Institutului pot fi:

a) unitati structurale de cercetare



b) unitati structurale de gestiune

c) colective stiintifice temporare

3.3. Atributiile principale ale unitatilor structurale de cercetare sunt:

a) efectuarea cercetdrilor fundamentale si aplicative la nivelul cerintelor metodologice si
metodice modeme Tn termenul si volumul stabilit;

b) elaborarea programelor si proiectelor din sfera stiintei si inovarii;

c) asigurarea dezvoltarii directiilor stiintifice la nivel contemporan;

d) prezentarea rapoartelor privind rezultatele activitatilor stiintifice;

e) utilizarea in activitatea din sfera stiintei si inovarii a celor mai performante metode si a
cunostintelor noi n domeniul specific de activitate;

f) elaborarea si perfectionarea metodelor cercetarilor stiintifice;

g) asigurarea veridicitatii datelor experimentale si a rezultatelor investigatiilor;

h) utilizarea patrimoniului institutului Tn activitatile profesionale;

i) respectarea drepturilor de proprietate intelectuala si a confidentialitatii cu angajatii si cu
beneficiarii investigatiilor;

Jj) pregatirea cadrelor de Tnalta calificare;

K) crearea unui climat favorabil cercetarii;
etc.

3.4. Atributiile principale ale unitatilor structurale de gestiune sunt:

Serviciul finante si contabilitate

a) elaborarea si prezentarea propunerilor de buget;

b) repartizarea limitelor de alocatii bugetare conform clasificatiei bugetare;

c) colectarea veniturilor in conditiile prevazute de legislatia nationala in vigoare;

d) asigurarea organizarii corecte a evidentei contabile Tn conformitate cu actele
legislative si normative in vigoare;

e) efectuarea controlului preventiv asupra intocmirii corecte si la timp a documentelor si
legalitatii operatiunilor efectuate;

f) controlul asupra utilizarii eficiente a mijloacelor, conform destinatiei, in limitele
bugetare aprobate, precum si controlul asupra integritatii resurselor banesti si valorilor
materiale;

g) calcularea si plata la timp a salariilor, indemnizatiilor si altor plati angajatilor;

h) efectuarea decontarilor cu persoane fizice si juridice, conform angajamentelor

asumate;



)
K)

)

participarea la efectuarea inventarierii resurselor banesti, decontarilor si valorilor
materiale, determinarea corectd si la timp a rezultatelor inventarierii si reflectarea lor
n evidentg;

intocmirea si prezentarea in termenele stabilite a rapoartelor financiare;

pastrarea documentelor contabile, registrelor de evidenta, a bugetelor aprobate, a altor
documente, precum si predarea lor la arhiva in ordinea stabilita.

exercitarea altor competente si responsabilitati prevazute de legislatie.

Serviciul relatii internationale si transfer tehnologic

a)

b)

c)
d)

e)

9)
h)

asigurarea conlucrarii subdiviziunilor Institutului cu Directia Relatii Internationale si
Transfer Tehnologic a MECC,;

acordarea suportului necesar pentru perfectarea si inregistrarea cererilor de proiecte
de cercetare, precum si pentru identificarea partenerilor de peste hotarele tarii;
perfectarea acordurilor de colaborare cu institutiile de profil de peste hotare;
elaborarea materialelor reprezentative pentru promovarea imaginii Institutului;
acordarea suportului necesar pentru perfectarea si inregistrarea cererilor de proiecte
de transfer tehnologic;

acordarea ajutorului la intocmirea planurilor de afaceri si proiectelor de implementare
a inovatiilor;

acordarea asistentei la inregistrarea drepturilor de autor si a brevetelor de inventie;
asigurarea participarii cercetatorilor stiintifici la expozitii si alte activitdti de

promovare a rezultatelor stiintifice.

Serviciul personal, juridic, cancelaria, protectia muncii

a)
b)
c)

d)

9)

h)

organizarea si derularea operatiunilor de evidenta a personalului in cadrul Institutului;

intocmirea documentelor Tn domeniul procedurilor si normelor specifice muncii;

coordonarea si asigurarea cu cadre in conformitate cu profilul Institutului, evidenta
corespunderii cadrelor cerintelor de calificare; \

angajarea, transferul si concedierea colaboratorilor in corespundere cu legislatia
muncii n vigoare;

organizarea concursurilor, atestarilor personalului si implementarea deciziilor
comisiilor respective;

coordonarea si realizarea lucrarilor de secretariat;

evidenta si pastrarea Tn arhiva organizatiei a tuturor documentelor care se creeaza
conform reglementarilor in vigoare;

asigurarea respectarii stricte a regulilor de securitate a muncii.
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3.5. Colectivele stiintifice temporare se creeaza prin decizia directorului Institutului, cu
aprobarea Consiliului stiintific, pentru executarea unor lucrari concrete. in functie de
specificul activitatii, se pot organiza colective specializate sau colective interdisciplinare

proprii ori Tn colaborare cu alte entitdti din tara sau din strainatate.

Organele de conducere ale Institutului

3.6. Administrarea institutului este asigurata de:

a) consiliul stiintific;

b) consiliul administrativ;

c) director
3.7. Consiliul stiintific reprezintd organul consultativ al Institutului, ales, prin vot secret, de
adunarea cercetatorilor stiintifici titulari ai Institutului, pe un termen de 4 ani, din randurile
cercetatorilor Institutului, precum si din exterior. Consiliul este format dintr-un numar impar
de membri proportional numarului de cercetatori ai Institutului, stabilit in Regulamentul
Institutului. Din componenta Consiliului stiintific face parte din oficiu un reprezentant al
Ministerului Educatiei, Culturii si Cercetérii.
3.8. Membrii Consiliului stiintific sunt alesi de adunarea generald a personalului stiintific a
Institutului din réndurile cercetatorilor stiintifici cu grad/ titlu stiintific sau experienta
stiintificd, cu 50% plus unu din voturile celor prezenti la adunare. Adunarea generala a

personalului stiintific este deliberativa daca la ea participa cel putin 2/3 din membrii acesteia.

3.9. Directorul, directorii adjuncti, secretarul stiintific, directorul onorific, membrii titulari si
membrii corespondenti ai Academiei de Stiinte a Moldovei, angajati ai Institutului, intrd in
componenta Consiliului stiintific din oficiu. Din Consiliu face parte reprezentantul
sindicatului sau al salariatilor, Tn cazul Tn care acestia nu sunt constituiti Tn sindicat, precum si
un reprezentant al tinerilor cercetatori. La sedintele Consiliului stiintific pot participa, ca
invitati, persoane din alte organizatii din sfera stiintei si inovarii, reprezentanti ai autoritatilor

publice, ai sindicatelor din domeniu.

3.10. Presedinte al Consiliului stiintific este directorul Institutului, iar calitatea de secretar al
Consiliului stiintific revine secretarului stiintific.

3.11. Sedinta Consiliului stiintific este deliberativa daca la ea participa cel putin 2/3 din
membrii acestuia, iar deciziile se adoptd prin majoritatea simpld a voturilor membrilor

prezenti. Daca sedinta nu a fost deliberativa, ea se convoaca repretat in cel mult 15 zile.
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Hotéararile Consiliului stiintific sunt inregistrare in procese-verbale, semnate de presedinte si

secretar

3.12. Consiliul stiintific se convoaca in sedinte ordinare cel putin o data pe trimestru si in

sedinte extraordinare Tn caz de necesitate. Sedintele extraordinare ale Consiliului se convoaca

de presedintele acestuia din proprie initiativa, precum si la cererea unei treimi din membrii
consiliului sau a reprezentantului fondatorului.

3.13. Consiliului stiintific 1i revin urmatoarele atributii:

a) stabileste directiile prioritare si de perspectiva in activitatea Institutului;

b) aproba statutul si regulamentul de ordine internd a Institutului, precum si regulamentele
subdiviziunilor;

C) organizeaza autoevaluarea activitatii Institutului, a rezultatelor activitatilor desfasurate n
cadrul proiectelor de cercetare, a unitdtilor structurale stiintifice si celei desfasurate de
fiecare cercetator stiintific, aproba raportul de activitate pe proiectele de cercetare si
raportul de activitate al Institutului;

d) alege n functie, prin concurs, conducatorii unitatilor structurale stiintifice si cercetatorii
stiintifici;

e) examineaza si aproba programele de lucru in cadrul proiectelor in derulare, precum si
programele de activitate manageriala Tn conformitate cu politica de stat Tn domeniile
cercetarii si inovarii;

f) examineaza probleme cu privire la modificarea structurii Institutului, distribuirea si
utilizarea mijloacelor financiare alocate pentru activitatea de cercetare-dezvoltare;

g) examineazad probleme privind colaborarea stiintifica cu organizatii similare nationale si
internationale;

h) adopta statutul institutului, regulamentele si alte acte privind activitatile desfasurate;

i) evalueaza si aproba/refuza aprobarea recomandarii lucrarilor stiintifice spre publicare;

J) alege redactorul-sefsi colegiul de redactie al editiilor stiintifice fondate de Institut;

k) recomanda lucrari si candidaturi pentru decernarea premiilor, distinctiilor nationale si
internationale;

I) aproba teme si proiecte de cercetare la profilurile institutului, confirma
conducatori/coordonatori/consultanti/ in domeniu;

m) aprobé rezultatele evaluarii interne a cercetatorilor stiintifici;

n) hainteazd candidaturi pentru alegerea in calitate de membru titular si membru

corespondent al ASM;

11



0) recomandd candidaturi pentru conferirea titlurilor stiintifice, stiintifico-didactice i
onorifice,

etc.

3.14. Presedintelui Consiliului stiintific 1i revin urmatoarele atributii:

a) convoaca si prezideaza sedintele Consiliului stiintific;

b) propune ordinea de zi a sedintelor Consiliului stiintific;

c) solutioneaza problemele ce tin de activitatea eficienta a Consiliului stiintific;

d) exercita alte atributii prevazute de prezentul statut;

3.15. Secretarul Consiliului stiintific:

a) redacteaza procesele-verbale si extrasele proceselor-verbale ale Consiliului stiintific, pe

care le contrasemneaza;

b) informeaz& membrii Consiliului stiintific Tn privinta problemelor organizatorice ale

activitatii;

c) exercita alte functii, incredintate de presedintele Consiliului stiintific.

3.16. Consiliul administrativ asigura conducerea operativd a Institutului si este format din

director, directori adjuncti si conducatorii unitdtilor structurale ale Institutului, secretarul

stiintific, contabilul-sef si reprezentantul sindicatului sau al salariatilor.

3.17. Consiliul administrativ exercita atributii si raspunde in limita competentelor propuse de

director si aprobate de Consiliul stiintific. Consiliul administrativ stabileste actiunile concrete

necesare pentru realizarea obiectivelor rezultate din:
a) strategia programelor de dezvoltare a institutului;
b) programul anual de cercetare-dezvoltare;
c) bugetul de venituri si cheltuieli;
d) programul de investitii;
e) sistemul de asigurare a calitatii;
f) alte chestiuni ce vizeaza organizarea activitatii Institutului.

3.18. Directorul Institutului se alege prin concurs de catre Ministerul Educatiei, Culturii si
Cercetarii, pentru o perioada de 4 ani. Conditiile si procedura de concurs sunt prevazute in

Regulamentul aprobat prin Ordinul Ministerului Educatiei, Culturii si Cercetarii. in procesul
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concursului, candidatii la functia de director prezintd programul managerial la Adunarea

generald a personalului stiintific titular.

3.19. Directorul Institutului are urméatoarele atributii si responsabilitati:

a)

b)

9)

h)

)

K)

)

m)

etc.

exercitda conducerea generald a activitdtii Institutului si poartd raspundere pentru
indeplinirea sarcinilor ce-i revin, pentru folosirea rationala a resurselor umane, materiale,
inovationale si financiare, conform legislatiei in vigoare;

reprezintda Institutul Tn raporturile cu Ministerului Educatiei, Culturii si Cercetarii, Tn
relatiile cu autoritatile administratiei publice, organizatiile neguvemamentale etc.;
organizeaza elaborarea programelor de activitate a Institutului a planurilor anuale si de
perspectiva de lucrari stiintifice, de instruire a cadrelor si de desfasurare a manifestarilor
stiintifice, organizeaza controlul indeplinirii lor, evaluarea lucrarilor finalizate;
promoveaza cooperarea Institutului cu centre de profil nationale si internationale;

prezintd angajatilor si organizatiei ierarhic superioare, in modul si Tn termenele stabilite,
rapoarte de activitate, date statistice despre activitatea organizatiei, dari de seama privind
utilizarea banilor publici;

pune in discutie, la adunarea generald a personalului Institutului, raportul anual de
activitate al Institutului;

asigura executarea legislatiei, a hotararilor si a deciziilor autoritatilor ierarhic superioare;
angajeaza si elibereaza din functie, in conformitate cu legislatia in vigoare;

organizeaza concursuri pentru ocuparea functiilor vacante si evaluarea personalului
stiintific;

fnainteaza, conform deciziei Consiliului stiintific, actele pentru conferirea de titluri
stiintifice si stiintifico-didactice, abilitarea cu dreptul de conducator de doctorat;

asigura participarea Institutului la constituirea Consortiului academic universitar Scoala
Doctoral3;

incheie contracte privind efectuarea lucrarilor necesare functionarii organizatiei;

este responsabil de eficienta activitatii Institutului, de buna administrare a resurselor

umane, materiale si financiare, conform legislatiei Tn vigoare.

3.20. Structura functionald a Institutului poate sa prevada directori adjuncti pentru activitatea

stiintificd si pentru activitatea administrativa, precum si sefi ai unitatilor structurale,

activitatea carora este reglementata de Regulamentul Institutului. Directorul adjunct si

secretarul stiintific se aleg de catre Consiliul stiintific al Institutului. Prin decizia Consiliului
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stiintific al Institutului poate fi acordat titlul de director onorific, care nu reprezinta o functie

retribuita.

Capitolul IV

Personalul Institutului

4.1. Personalul Institutului este constituit din: personal de conducere, personal de specialitate,
personal auxiliar.
4.2. Personalul de specialitate include cercetatori stiintifici stagiari, cercetatori stiintifici,
cercetatori stiintifici superiori, cercetatori stiintifici coordonatori, cercetatori stiintifici
principali, consultanti stiintifici, cercetatori stiintifici invitati, bibliotecari, bibliografi, ingineri
si specialisti.
4.3. Competentele, atributiile, responsabilitatile fiecarei functii sunt stabilite Tn fisa de post
aprobatd de director si confirmatd prin semnatura personala a salariatului.
4.4. Functiile stiintifice pot fi ocupate pe termenul stabilit de legislatia Tn vigoare, n baza de
concurs, organizat de Institut Tn baza unui Regulament intern, cu Tncheierea unui contract
individual de munca cu cercetatorul stiintific.
4.5. Personalul auxiliar este angajat in functie conform legislatiei muncii.
4.6. Drepturile si obligatiile personalului de conducere, personalului de specialitate,
personalului auxiliar sunt stipulate Tn contractul individual de munca si in fisa postului.
4.7. Evaluarea personalului stiintific se efectueaza prin atestarea acestuia conform actelor
normative aprobate de Ministerul Educatiei, Culturii si Cercetarii.
4.8. Eliberarea din functie a angajatilor se efectueaza in temeiurile stabilite de legislatia Tn
vigoare.

Capitolul V

Patrimoniul si sursele financiare ale Institutului

5.1. Patrimoniul Institutului este format din bunuri proprietate a statului, atribuite Institului cu
drept de administrare sau de folosintd gratuitd, conform legislatiei Tn vigoare, precum si din
bunuri proprii, dobandite prin acte juridice.

5.2. Institutul poate dispune de sine statator de bunurile care-i apartin cu drept de proprietate.
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5.3. Institutul este Tn drept, cu acordul fondatorului, sa transmita in locatiune/arenda incaperile
detinute, precum si utilajul temporar neutilizat, veniturile obtinute fiind utilizate ca mijloace
speciale conform legislatiei Tn vigoare.

5.4. Mijloacele financiare ale Institutului sunt formate din:

a) mijloace financiare provenite din bugetul de stat;

b) mijloace obtinute sub forma de finantare cu destinatie speciald a proiectelor in cadrul
programelor nationale, granturilor, donatiilor si sponsorizarilor fundatiilor si altor organizatii
necomerciale din straindtate sau internationale, programelor stiintifice, proiectelor castigate
prin concurs s.a.;

¢) mijloace obtinute prin darea in arenda a bunurilor Institutului;

d) mijloace obtinute prin realizarea contractelor stiintifice si de productie sau de consultanta
stiintificd cu persoane juridice sau fizice din tara sau din strainatate;

e) mijloace obtinute din alte activitati prevazute de prezentul statut si permise de legislatia in
vigoare.

5.5. Institutul poate forma fonduri de premiere, de stimulare materiald, de sustinere a
activitatii stiintifice si inovationale, de dezvoltare stiintifico-tehnica si sociala, de asigurare,
precum si alte fonduri, in conformitate cu legislatia Republicii Moldova.

5.6. Institutul dispune de sine statdtor de veniturile provenite din activitatile permise de
legislatia Tn vigoare si prezentul statut, precum si de bunurile achizitionate din aceste venituri.
5.7. Mijloacele financiare ale Institutului sunt detinute pe conturi trezoreriale bugetare si
speciale in conformitate cu legislatia in vigoare a Republicii Moldova.

Capitolul VI

Reorganizarea si dizolvarea Institutului

6.1. Institutul se poate reorganiza prin formele prevazute de Codul civil al Republicii
Moldova. n cazul reorganizarii, se va asigura continuitatea cercetarilor stiintifice.

6.2. Institutul se dizolva in temeiul:

a) hotdrarii Ministerului Educatiei, Culturii si Cercetarii;

b) hotérarii judecatoresti in cazurile prevazute de art. 87 al Codului civil;

c) altor cauze prevazute de lege.

6.3. Tn cazul dizolvarii Institutului, patrimoniul acestuia va fi utilizat la realizarea scopurilor

statutare, Tn conformitate cu decizia fondatorului.
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Capitolul VII

Dispozitii finale

~N Prezentai statut este aprobat de Ministerul Educatiei, Culturii si Cercetarii si inregistrat in

eccibciniraie cu legislatia Tn vigoare.
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